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Der Erfolg unseres Unternehmens hängt von der Leistung und Kompetenz unserer Mitarbeiter ab. 

Wir suchen die Besten:
Hoch motivierte, vorausplanende und kreative Menschen, die mit uns zusammen neue Lösungs-
wege finden und umsetzen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine/n:

Teamleiter/-in  Stanz- und Umformtechnik 
für den Bereich Teile- und Baugruppen

Als Teamleiter übernehmen Sie verantwortungsvolle Fach- und Führungsaufgaben eines Fer-
tigungssegments im Stanzbereich. Sie sind verantwortlich für die Planung, Organisation und 
Durchführung der einzelnen Arbeitsschritte, teilen die Arbeitskräfte ein, disponieren die Roh-, 
Hilfs- und Betriebsstoffe, sorgen für einen reibungslosen Produktionsablauf und betreuen Werk-
zeuge, Maschinen sowie Produktionsanlagen. Zur Ermittlung von Vorgabezeiten für die Termin- 
und Kapazitätsplanung führen sie Zeitstudien durch und sind verantwortlich, dass die gesetzten 
Produktionsziele nach Menge, Qualität, Termin und Wirtschaftlichkeit erfüllt werden. 

Profil:

Idealerweise verfügen Sie über eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Werkzeugmechaniker 
sowie eine darauf aufbauende Weiterbildung zum Werkzeugmachermeister oder besitzen eine 
vergleichbare Qualifikation. Mehrjährige Berufserfahrung in einer leitenden Funktion in Technik, 
Fertigung und Produktion eines metallverarbeitenden Betriebes ist Voraussetzung für Ihren Er-
folg. Die Sicherheit im Umgang mit MS Office rundet Ihr Profil ab. Sie sind erfahren in der Füh-
rung und Motivation von Mitarbeitern und kennen das Zusammenspiel „Maschine, Mensch, Mate-
rial“ aus eigener Praxis. Als offene, kommunikationsstarke Persönlichkeit überzeugen Sie durch 
Ihr verbindliches Auftreten, eine geradlinige, zielorientierte Vorgehensweise und das Bestreben, 
stets pragmatische, tragfähige Lösungen zu finden. 

Sind Sie interessiert an einer verantwortungsvollen Aufgabe in einem wachsenden, innovativen 
und international agierenden Unternehmen? 
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, gerne auch per e-mail.

Für weitere Informationen steht Ihnen unsere Personalabteilung gerne zur Verfügung.


